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Informacién de Interés para la comunidad  Te pintamos la fachada

Industrial Conconcreto informa a la comunidad Elconcurso “Te pintamoslafachada” esta dirigido a
que la Licencia Ambiental 5660 que la empresa las familias que viven en el area de influencia directa
estaba gestionando, ya fue aprobada por la de la Planta: Barrios Montecarlo, Aurelio Mejia, La
Agencia Nacional de Licencias Ambientales, bajo Florida,JuanXXIll 'y Urbanizacién HatoGrande...

la Resoluciéon 1433 del 26 de noviembre de 2014. Pag.12
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Esta época es el momento en el que por
excelencia todos recordamos y analizamos
lo alcanzado durante el afio que finalizé. Un
momento que nos invita a la reflexion sobre
aquellas cosas que hicieron maravilloso el afio,
asi como aquellas experiencias que significaron
un reto, una vivencia dolorosa o un obstaculo.
Comenzar un nuevo afio supone ante todo
agradecer y compartir aquello que nos hace
tan especiales y Gnicos como personas;
compartir con otros nuestras mejores
capacidades y nuestros mayores logros y
disfrutar de todo aquello que podemos recibir
Participantes taller mural de quienes nos rodean.

Industrial Conconcreto les desea un afio 2015 lleno de felicidad, éxitos y amor. Queremos agradecerle
a los habitantes de Girardota por hacer mas maravillosa la vida de cada uno de los que componemos
esta empresa.

iGracias Girardota! Industrial Conconcreto a través de sus programas sociales y ambientales ha
logrado disfrutar de todo lo que la comunidad del municipio tiene para entregar. La Empresa ha
compartido la experiencia del crecimiento personal de los beneficiarios de sus programas, de
forma tal, que nos sentimos orgullosos de haber podido participar del desarrollo integral del
municipio, pero a la vez de haber crecido a partir de todas las enseflanzas que nos regalan
quienes disfrutan y participan activamente de nuestros proyectos.

EL 2014 fue un afio lleno de éxitos y alegrias. Desde los proyectos, los nifios, nifias, jévenes y madres
nos regalaron desde sonrisas hasta obras de arte a través del graffiti. Cada uno de los participantes
dio lo mejor de si y se construyeron hermosas historias y grandes experiencias. Las oportunidades
que la empresa Industrial Conconcreto pudo compartir con la comunidad de Girardota fueron
aprovechadas al maximo como podras conocerlo a través de este periddico.
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. Gestidn Social

El afio 2014 fue un afio de excelentes resultados
para la intervencion social de Industrial Concon-
creto. Sus programas Semilleros de Paz lograron,
a través de la estrategia de elaboracién de
proyectos, la identificacién de problematicas y
sus posibilidades de solucion por medio de
técnicas como el graffiti, el fatbol, el juego y la
muUsica, los cuales dieron apertura a una
variedad de ideas y propuestas desde el sentir
de los participantes, enriqueciendo las vivencias
del Semillero infantil, Goles de Paz y Semillero de

Musica. m@

Las acciones del Semillero Multiplicadores estuvieron enfocadas en fomentar y potenciar la
capacidad critica, analitica, argumentativa, propositiva y participativa de los jovenes por medio de un
campamento denominado por ellos mismos “Cambiemos el Pas, por la Paz”. Los Semilleros de Madres
realizaron durante el segundo semestre proyectos de manualidades que les permitieron poner en
practica su creatividad, habilidades y destrezas.

Desde el componente psicosocial se brindaron talleres, asesorias y consultarias a los participantes y
sus familias. El componente les permitié asimilar experiencias vividas, aprender de ellas y reforzar
habilidades personales, familiares y sociales.

164

Actividades
Ejecutadas

342

Beneficiarios

Vive coma si fueras [0
amorir maand, ¢
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Durante el afio 2014, Industrial Conconcreto
acompafié a sus colaboradores en la bUsqueda
de soluciones de vivienda digna y duradera. Para
ello, realiz6 un acompafiamiento técnico vy
econémico a 9 colaboradores de la compafiia:
2 construcciones en sitio propio, 2 compras de
vivienda, 1 mejoramiento, 1 amortizacién de
crédito y 3 postulaciones.

Colaboradores
ganadores
del subsidio de
vivienda.

, G o,
Beneficiarios vivienda nueva

«Educaciénee

® Programa Obras Escuela

Se desarrolla en alianza con Camacol Antioquia,
con el fin de llevar la oferta educativa al sitio de
trabajo y contribuir asi con la disminucion del indice
de analfabetismo en el sector de la construccion,
mejorando la calidad de vida de los trabajadores,
sus familias y la sociedad en general.
Adicionalmente, este programa se tiene proyectado
a las comunidades del area de influencia de la
planta, independientemente si son trabajadores
del sector de la construccion.

En el Programa Obras Escuela se graduaron 11
personas en el afio 2014 y se realizaron actividades
como:

“ La feria de la ciencia y la creatividad.
® Ejercicios de lectura.

® Concurso de cometas. Participantes
® Festival gastronémico.

“® Salida pedagdgica: Inder y parque de los Salados.
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e Curso interpretacion de planos

Con el objetivo de fortalecer la formacién laboral
con la que cuentan los trabajadores de la planta,
se gestiond con el Sena el desarrollo de dos
cursos que contribuyeran a mejorar la calidad de
vida de los trabajadores y la labor que
desempefian dentro de la empresa. Estos dos
cursos fueron:

¢ Interpretacion de Planos 1: Medidas, escalas
y dibujo.
® Interpretacion de Planos 2: Arquitecténico.

Taller interpretacion de planos

Estos cursos estuvieron orientados a generar en
los participantes capacidad interpretativa vy
analitica para aplicar correctamente disefios en
planos urbanisticos, arquitecténicos, estructurales
y de instalaciones especiales.

1%

Talleres Participantes

¢

Durante el segundo semestre del afio 2014, el
grupo participé de talleres de habilidades
manuales en las técnicas de patchwork y madera
country. Ademas, participaron de las actividades
de educaciéon ambiental que se desarrollaron en
los barrios del area de influencia directa.

Las beneficiarias de este proceso se caracterizan
por participar activamente de los talleres, esto se
evidencia en la puntualidad, el cumplimiento de
metas durante el encuentro y su motivacién para
el trabajo.

Constantemente, ellas expresan los avances que
han tenido a través de los diferentes trabajos,
mediante los cuales han fortalecido su capacidad
para proponer ideas y potenciar sus talentos tanto
en lo individual como en lo grupal.

24 38

Talleres Participantes

Taller de habilidades h;‘;r;uales




Gestién Social

® Seminario Primeros Auxilios

g

® Habilidades manuales grupos itinerantes

Contribuyendo al desarrollo humano y familiar
de las comunidades del area de influencia de
la planta y a su vez el buen resultado que ha
tenido el desarrollo de los talleres de
habilidades manuales con otros grupos de
trabajo, se hizo la convocatoria para realizar
cuatro proyectos de arte country con cuatro
grupos diferentes. Los proyectos constaron de
un reloj de pared, un servilletero, una caja y
un cofre.

14

Talleres

81

Participantes
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Para el afio 2014 se continué con los seminarios
de primeros auxilios, con un curso basico de 16
horas donde los participantes adquirieron
conocimientos basicos para atender situaciones
de emergencia. Para esta ocasién, se contd con
la participacion de habitantes de las comunidades
de area de influencia directa y personal de la
Fundacién Conconcreto.

36

Participantes

Servilletero grupos itinerantes

® Promocion del Desarrollo Laboral

La vinculacion del personal para el segundo
semestre del afio 2014 fue de 205 personas
distribuidas en un 49% del municipio de
Girardota, 26% de los municipios vecinos Bello,
%‘g Copacabana y Barbosa y el 25% restante de los
‘ demas municipios del Area Metropolitana del
Valle de Aburra.
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Alix Norberto Isaza Londofio
Trabajador Industrial Conconcrefofs

Alix Norberto Isaza Londofio conocié el oficio de trabajar a los 12 afios de edad, cuando inici6
recogiendo cafia para un trapiche de cafia que era de su padre. Las condiciones econémicas no
eran muy buenas en aquel tiempo, por lo cual cambio de trabajo y empezé en el sector de la
construccion como ayudante.

Dedicandose tiempo completo en el mundo laboral, decide abandonar los estudios cuando cursaba
sexto grado de bachillerato y con el tiempo se dio cuenta que podia encontrar mejores opciones de
trabajo; es en aquel momento cuando se dedica a transportar alimentos para las granjas de pollos
que se encontraban en el municipio de Girardota y sus alrededores. Este trabajo le ayud6 a ampliar
su circulo social donde le ofrecen otro empleo con mejores condiciones en el mundo avicola.

En su recorrido laboral, Alix Norberto
conocié a Flor Elena Vanegas Ospina
con quien formalizé una relacion. Alix
Norberto nunca quiso que Flor Elena
trabajara, por eso desde el primer dia
que decidieron vivir juntos, ella renuncio
a su trabajo para dedicarse al hogary a
Karen Isaza Vanegas, su primera hija.

Para ellos era muy importante tener -
una casa propia en donde vivir, por eso
duraron poco tiempo pagando arriendo y
buscaron un espacio en la vereda
Jamundi para construir su propia
vivienda.
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Empezando una nueva vida en su nueva casa y con la
llegada de Andrea Isaza Vanegas, su segunda hija,
Alix Norberto se vincula al matadero municipal . Alli,
por medio de un amigo envié su hoja de vida a
Agregados del Norte, hoy conocida como Industrial
Conconcreto, de donde lo llamaron para vincularlo.

~ Alix Norberto muy motivado por su nuevo trabajo
empieza en la brigada ambiental de la compafiia,
donde se destacé por su carisma y buen trabajo. En
este cargo se desempefié por 4 afios logrando
construir gran parte de su casa.

Los beneficios que ofrece la Empresa son un
factor importante para el bienestar familiar. Alix
Norberto accede al mejoramiento de vivienda
que ofrece la compafila. Con esta ayuda
enchapa toda su casa y el bafio. A su vez, su
esposa Flor Elena se integra al grupo base.

La participacion de Alix Norberto en lo laboral y
Flor Elena en lo social, ha permitido mejorar la
calidad de vida de su nacleo familiar.

Alix Norberto se caracteriza por trabajar con
pasion y logra un ascenso. Actualmente es
conductor de vehiculo mediano, utilizado para
humectacién de vias internas y externas

Los beneficios alcanzados en su trayecto por la compafiia le han permitido un crecimiento personal y
familiar, dejando una ensefianza de perseverancia y esfuerzo a sus hijas.

“Mi familia es mi inspiracion
y mis hijas el motor para salir
adelante”

Conductor vehiculo mediano humectacién dewias
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Campeones Torneo Interno de fltbol
area de explotacion.

Las jornadas de aerébicos se desarrollaron en
diferentes modalidades fitness como:
Ta ebo, rumba aerdbica, entrenamiento funcional,
pilates y gimnasia de mantenimiento, utilizando
elementos pequefios como mancuernas, bastén
y colchonetas. Esta actividad se realiza con el
fin de mejorar las capacidades fisicas,
coordinativas y de salud. También se resalta
que varias usuarias tuvieron resultados tanto
fisicos como psicosociales.

3%

Jornadas

161

Participantes

Aerdbicos cancha Montecarlo

«Torneo deportivo-

El desarrollo de esta actividad tuvo como objetivo
integrar a las personas de las diferentes empresas
que conforman el grupo Conconcreto ubicadas en
el municipio de Girardota: Industrial Conconcreto,
Equipos Conconcreto, Sistemas Constructivos
Avanzados y Fundacién Conconcreto en una Partido torneo Interno
actividad diferente al trabajo.

En general, se resalta la disposicion de los
participantes durante el desarrollo del torneo y la 46
participacion activa de las familias en el desarrollo

.. Partidos Participantes
de las actividades.
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«Grupo de Comunicaciones -

Este grupo es conformado por jévenes que viven en el area de influencia de Industrial Conconcreto
tanto de la parte urbana como rural. Los participantes recibieron talleres orientados a temas de
comunicacién y fotografia como: Participacién ciudadana, liderazgo, reporterismo grafico y redes
sociales, programas de edicién online e introduccién a proyectos. Igualmente, contaron con salidas
de practica fotografica, una salida pedagdgica al Parque Explora, un cine foro enfocado a la evolucién
de la fotografia en las redes sociales y una exhibicién de sus proyectos fotograficos que realizaron
en la actividad de cierre de los Semilleros de Paz del municipio de Girardota.

EXDOSICIOI’] fotograﬂca
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««Taller mural«

Durante el mes de junio se aprovecharon las
vacaciones escolares de los nifios y jévenes de las
comunidades del area de influencia directa, para
realizar un taller mural en técnica de crayola y

alusivo al tema “Mi familia”.

Esta actividad se desarrollé de manera articulada
con las Juntas de Accion Comunal de cada uno
de los barrios, donde ellos se responsabilizaron
de invitar a los nifios para que participaran de la 4
actividad y la Empresa asumié la responsabilidad
del espacio, los materiales y los refrigerios.

. B o | .
" ) {d Participantes Taller Mural

En general, los niflos se mostraron contentos con
el desarrollo de la actividad, ya que estaban

interesados en que se realizaran mas encuentros
con ellos durante la temporada de vacaciones.

*« Festival Ambientale

110

Talleres
murales

Participantes

En el mes de octubre se realizé la cuarta version
del Festival Ambiental, el cual tuvo como
poblacién objeto nifios y nifias entre los 7 y
12 ainos, habitantes de los barrios aledarios.

Los nifios elaboraron un disfraz alusivo al cuidado
del medio ambiente con material reciclado.

Entre estos materiales se encuentran: Periddico,
tapas de botella PET, envolturas de mecato,
bolsas de panela, bolsas plasticas, entre otros.

40

Participantes
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Gestion

La gestion ambiental aparece como un desafio para afrontar el modelo tradicional de desarrollo,
usando como estrategia la sostenibilidad, es decir, lograr un progreso integral entre lo econémico y
social, sin comprometer los recursos naturales y el medio ambiente.

Es asi, como Industrial Conconcreto se propone

dentro de sus estrategias, la inclusién y la

transformacién social mediante actividades no sélo 7

de sensibilizaciéon y capacitacién, sino también a Actividades
partir de la participacion activa del personal y de la

comunidad en general, en beneficio del cuidado del

medio ambiente.

100

Participantes

w i

.~ Convite barrio Montecarlo

Industrial Conconcreto hace una invitacion masiva a toda la comunidad, para participar activamente
de todos los programas, talleres y sensibilizaciones en materia de educacién ambiental, permitiendo
asi, crear un cambio de pensamiento enfocado hacia el cuidado del medio ambiente y el desarrollo
de la sociedad.
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Involucrar la comunidad circundante en las diferentes actidividades realizadas desde la compafiia, es
para nosotros muy valioso ya que denota el interés y se constituye en un insumo para continuar

buscando mecanismos de participacién. En esta seccion encontraras diferentes concursos,
convocatorias, entretenimiento y opiniones.

Te invitamos a que participes activamente de todas las actividades que puedes encontrar en el
periédico “Manos Amigas”.

Convocatorias

PROGRAMA OBRAS ESCUELAS

(Mayores de 18 afios)

SEMILLERO INFANTIL DE BALONCESTO SEMILLERO DE BAILE

(Nifios enir=lioSRi I (Nifios entrellc g Personas interesadas en culminar
su basica primaria.
TALLERES DE HABILIDADES MANUALES REQUISITOS
(Enfoque Desarrollo Humano, @ El grupo familiar puede inscribirse en varios programas,
mayores de 18 afios ) una sola persona por actividad.
AEROBICOS ® Los programas son dirigidos a los habitantes de las
Cancha Barrio La Florida los dias Martes comunidades de los barrios Juan XXIll, La Florida,
de 6:30 p.m. a 8:00 p.m. Montecarlo, Aurelio Mejia, Urbanizacion Hato Grande.
Cancha Barrio Montecarlo los dias @ Cupo limitado.
Jueves de 5:30 p.m. a 7:00 p.m. ® Las personas interesadas pueden llamar a inscribirse al
Abierto a toda la comunidad. 2890060 ext. 3118 - o al correo electrénico:
TOTALMENTE GRATIS gloria.echeverri@industrialcc.co

Concurso No.2: P
Te pintamos la fachada a-_

El concurso “Te Pintamos la fachada” esta dirigido a las familias que
viven en el area de influencia directa de la Planta: Barrios Montecarlo,
Aurelio Mejia, la Florida, Juan XXIIl y Urbanizacion Hato Grande.

¢Qué deben presentar? ¢Como se debe presentar?
Una propuesta por escrito informando como cuidan el @ En |a porteria de la empresa Industrial Conconcreto,
medio ambiente en sus hogares: manejo de residuos, en un sobre cerrado dirigido a Beatriz Lozano, con
reutilizacion de residuos, huertas caseras, cultivos nombre completo, teléfonos, barrio y direccién.

hidropdnicos, jardines, etc...

® Debe ir acompafiada de evidencias (fotografias o video). éCuando se debe presentar?

® Plazo limite el martes 31 de marzo hasta las

® Las mejores propuestas seran visitadas para verificar la 4:00 p.m.

informacidn entregada.
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Horizontales

1. Una de las dependencias de la empresa.
De Persia (inv) - Habla.
3. Echar mantequilla a la tostada - Una de las
lineas de camiones Chevrolet (inv).
4. Buzoén para depositar votos - Me fui de
bruces (inv) - familiar cercano (inv)
Galleta negra (inv) - Orate - A favor.
Localizar (inv) - Manojo de mies cortada.
Pocillos sin asas - Titulo entre Marqués y
Visconde.
8. Personaje de leyenda (inv) - Macho de la vaca
(desordenado) - Ojea lo escrito (inv). 10 ‘! !
9. Atrapar - Pelea se desordeno. 11
10. Vehiculo de servicio publico - Amarre -
Encendido en inglés. 12 . ..
11. Su capital es Ibagué - Semilla o fruto (inv). 13
12. Comité recientemente elegido en nuestra
empresa. -
13. Afirmativo - Primer nombre de nuestra M
empresa.

N

o
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;

~
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Autor: Norbey Lépez Tamayo
Operador de equipo pesado

. Uno de nuestros productos - Sintoma de gripa

. Arrullar el nifio en la cuna (inv)

. Una de nuestras lineas.

. Su capital es Paris - México sin final.

. Espacio que ocupa algo (inv) - Beatriz Salas - “El Bobito”
Rafael Pombo.

. Bernardo Pérez - Cajén para muertos (inv) - Andrés Pérez Diaz.

. Corriente de agua - Hermana religiosa - Oro.

Otra de las lineas de nuestra empresa - Consonante doble.

9. Segundo nombre de nuestra empresa mas la ST.

10. Andrés Duarte - Dos vocales - Tener se desordeno.

11. Otra linea de nuestra empresa.

12. Terminacién para alcoholes - Acudir - Deporte sin final.

13. Mayor caida de agua del mundo.

HORIZONTALES VERTICALES

4
e
oS wnN -

00 N O

Solucién

1. Nombre primitivo de nuestro pueblo P
C H A 1 2. Dos vocales - Desafio - Liso blando al tacto 1. Sacudo el chocolate - tramite
ru Clg rama nterlor 3. Bal6n Brasil 2014 - Agarrar algo lanzado Ejercicios al aire libre promovidos por nuestra empresa -
1 23 456 7 8 91011 12 13 14 4 Saludoindio - No licito (Femenino invertido) herrgmienta para sacar filo '
1[A[AJTO[GIRIA[N|DIEM ZIl[V] 5 Tofo Benjumea - Arepa rola - Dije que no 3. Familiar cercana - Media culata - Antes de Cristo -
2-‘ E -‘ RIEIT o‘.’g‘mmm’? 6. Procel del que proviene el nombre de nuestro Roca desvocalizada
BIR ZIUICIA ‘-‘ AlP HA“&“A_“& municipio (inv) - Tres vocales 4. El lunes es su dia - Celular
Al O AT QE\LJ..@ 7. Central unitaria de trabajadores - Ora a Dios 5 Cueva - Uno de nuestros semilleros (inv)
8. Uno de nuestros semilleros - Loma sin final 6. Secrecién que produce algunos arboles -
1B P A N‘. . IEEIE 9. No deja de ser - Apila dos veces - Medio datear
(¢} A ﬂﬂ EQ!Z La mitad de llanos 7 Prueba de li (inv) - Subiré al arbol
! T‘!!El. IE E S| Al 10. Arteria principal del cuerpo - Inés Piedrahita rue %, € licores tinv ubire at arbo ) 3
G E|S |D|E| P]A f‘.“_ OlM - Asesino de Gaitan (inv) 8. Negagpn - levante de bandera - T - Encendido (Inglés)
E RIE[ Al P 1 L/AJM L]LJA] 11. Tratado de comercio con Estados Unidos - 9. Aluminio - lema de nuestra empresa
10@ [OJR/ TIAIN /Pl A|O|R Lugar para encerrar el ganado - Afirmativo ~ 10. Abundante en el bocachico - Afluente que bordea nuestra empresa
17| 1 REREER EI 12. Dos romanos - Cable conductor de energia  11. Oro (inv) - Raspa (inv) - Pari6 la vaca
12[1 ICIAITE[N[A[ R 1|AJ[L] _ detMetro. o 12. Familiar de los roedores con presencia en nuestra empresa,
130 M E/MININIED AR AL 13. '/31'5”‘{”.”5’0 el contenido (inv) - Donar - conocida como chucha - Considerado como deporte.
NI A[CIUEE S [~ ! C!XIMCI0ICIO] 1, " pia

B ) o 13. Se dirige - Unicos - Calcio (inv) Autor: Norbey Lopez Tamayo
14. gszlc-_Pflﬂad? Gestion Social y Comunicaciones 14. Colores de nuestra empresa
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